Nr Sprawy: DKiA.26.2.4.2026.MBS Zatacznik nr 5 do SWZ

Wz6r umowy
Umowa Nr OP/WO/--/2026

zawarta w dniu ....ccveeveevnnnnnn. r. w Warszawie pomiedzy:

Miastem Stolecznym Warszawa, Plac Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa,
NIP: 525-22-48-481 zwanym w tresci umowy Zamawiajacym lub Strona,

reprezentowanym przez:

Paniag Bogustawe Biedrzycka - Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej Dzielnicy
Wola Miasta Stotecznego Warszawy =z siedzibg przy ul. J. Bema 91,
01 - 233 Warszawa, dziatajgcg na podstawie petnomocnictwa Prezydenta Miasta
Stotecznego Warszawy z dnia 24 listopada 2023 r., Nr GP-OR.0052.3930.2023

a

........................... z siedzibgw ..........cceieviiiiininnnnn...., dziatajgcg na podstawie
wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem ........... | Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej; NIP: .................... , REGON:

................... , reprezentowa nym przez:

zwanym w tresci umowy Wykonawcg lub Strona,

wytoniong/ym w wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego przeprowadzonego na podstawie art. 275 pkt 1 w zw. z art. 359 pkt 2
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r.,
poz. 1320 ze zm.), zwang dalej ,ustawg Pzp”’, w sprawie Swiadczenie ustug
cateringowych na rzecz oséb uprawnionych przebywajacych w osrodkach
wsparcia, wskazanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wola

m.st. Warszawy, postepowanie nr DKiA.26.2.4.2026.MBS, o nastepujgcej tresci:
§1

1. Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji ustug cateringowych polegajgcych na

przygotowaniu i dostarczeniu gorgcych obiadéw w zamknietych naczyniach
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jednorazowych do siedzib os$rodkéw wsparcia: przy ul. Zytniej 75/77 dla
uczestnikéw Srodowiskowego Domu Samopomocy Typu AC - zwany dalej SDS
oraz przy ul. Zawiszy 5 dla uczestnikow Osrodka Wsparcia Seniorow — zwany
dalej OWS.

. Wykonawca zobowigzuje sie realizowa¢ zamowienie zgodnie z ofertg ztozong

w postepowaniu oraz przepisami okreslonymi w ustawie z dnia
25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (tekst jednolity
Dz. U. z 2023 r. poz. 1448) i rozporzadzen wykonawczych wydanych na

podstawie tej ustawy.

. Wykonawca przy realizacji przedmiotowego zamowienia dysponowat bedzie:

3.1 osobg na stanowisku dietetyka - z doswiadczeniem zawodowym ..........
miesiecy/lat;
3.2 osobg na stanowisku kucharza - z doswiadczeniem zawodowym .............

miesiecy/lat.

. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany o0sOb wymienionych w ust. 3,

pod warunkiem, ze nowe osoby bedg posiadaty doswiadczenie zawodowe réwne
co najmniej doswiadczeniu oso6b, wskazanych w ofercie zlozonej przez

Wykonawce.

§2

. Zaméwienie bedzie realizowane w okresie od 01.06.2026 r. do dnia 30.09.2027 r.

lub do dnia wyczerpania kwoty wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 6 ust. 1,

w zalezno$ci od tego, ktore z powyzszych zdarzen nastgpi wczesnie;.

. Zamawiajgcy informuje, ze minimalny gwarantowany poziom realizacji zamowienia

wynosi 80% zaktadanej liczby obiaddw, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 Umowy.

§3

. Wykonawca os$wiadcza, ze przygotowanie obiadow odbywac sie bedzie w lokalu

spetniajgcym wymagania sanitarne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

potozonym pod adresem: ul. .........cocevnainns ) rerrenreaneenn.
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. Wykonawca oswiadcza, ze obiady bedg dostarczane s$rodkami transportu
spetniajgcymi wymagania sanitarne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

samochodem/ami: ...vvvvvvvvrrrrrerereeeenns

. Wykonawca przediozyt decyzje wilasciwego panstwowego powiatowego
inspektora sanitarnego zatwierdzajgcg zaktad do prowadzenia dziatalnosci
w zakresie przygotowywania positkbw oraz dostarczanie ich do odbiorcow
zewnetrznych  specjalistycznym  Srodkiem  transportu w  opakowaniach
jednorazowego uzycia. Decyzja, o ktorej tu mowa stanowi Zalgcznik nr 1 do

Umowy.

. W przypadku utraty uprawnien, o ktérych mowa w ust. 3 Zamawiajgcy zastrzega

sobie prawo do natychmiastowego odstgpienia od umowy.

. Strony ustalajg, ze w przypadku zmiany miejsca przygotowania obiadéw lub
srodka transportu Wykonawca powiadomi o tym na pismie Zamawiajgcego i
przedtozy decyzje, o ktdrej mowa w ust. 3 dotyczgcg nowego lokalu lub srodka

transportu. Zmiana ta nie wymaga zmiany umowy.

. Strony ustalajg, ze obiady beda dostarczane w atestowanych naczyniach
jednorazowych gwarantujgcych odpowiednio wysokg temperature obiadu, bez

koniecznosci jego podgrzewania.

. Wykonawca zapewni atestowane jednorazowe naczynia ulegajgce
kompostowaniu lub biodegradacji, w tym wykonane z biologicznych tworzyw
sztucznych spetniajgcych norme EN 13432 lub EN 14995 lub normy réwnowazne,

odpowiednie do przechowywania i przenoszenia gorgcych positkdw.

§4
. Ogodlna liczba obiadéw w skali catego zamdwienia wyniesie maksymalnie 14620

obiadéw (stownie: czternascie tysiecy szeséset dwadziescia) dowozonych do

osrodkow wsparcia wskazanych w §1 umowy.

. Zamawiajgcy zastrzega, ze okres dostarczania obiadow do osrodkéw wsparcia
moze ulec zmianie w zaleznosci od sytuacji epidemicznej i wprowadzonych w tym

zakresie obostrzen sanitarnych.

. Zamawiajgcy zastrzega, ze maksymalna liczba obiadéw moze ulec zmniejszeniu

w granicach 20% w stosunku do wielkosci podanej w ust 1, stosownie do
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rzeczywistych potrzeb Zamawiajgcego. Wykonawcy nie bedzie przystugiwato

jakiekolwiek roszczenie z tego tytutu.

. Wykonawca zobowigzuje sie dostarcza¢ obiady do osrodkéw wsparcia pod
adresy, o ktérych mowa w § 1 oraz wnies¢ je do pomieszczenia, w ktérym bedag
wydawane, (nie wczesniej niz o godzinie 11:30) optymalnie o godzinie 13:00 do
SDS i 0 godz. 12:45 do OWS, przez 5 dni w tygodniu, bez sobét, niedziel i $wiat.
Strony dopuszczajg w uzasadnionych przypadkach zmiane godzin dostarczania
obiaddw, ktéra moze nastgpi¢ w drodze wymiany pism i nie wymaga zmiany

umowy.

. Informacje o liczbie positkbw w poszczegdlnych dniach, jakie nalezy dostarczyc
do osrodkow wsparcia, Zamawiajgcy lub osoba wskazana przez Zamawiajgcego
przekaze Wykonawcy za pomocg wiadomosci e-mail oraz dodatkowo moze

telefonicznie najpdzniej do godziny 9:30 w danym dniu roboczym.

§5

. Wykonawca zobowigzuje sie dostarcza¢ gorgce obiady przygotowane w dniu ich
wydawania z petnowartosciowych produktéw z uwzglednieniem swiezych warzyw
sezonowych. Szczegdtowy opis przedmiotu zamoéwienia stanowi Zatgcznik nr 2

do Umowy.

. Wykonawca zobowigzuje sie do przekazania Zamawiajgcemu jadtospisu,
o ktéorym mowa w pkt 3.5 Zalgcznika nr 2 do Umowy, zaakceptowany
i podpisany przez dietetyka Wykonawcy, za pomocg komunikacji elektronicznej,
na 3 dni przed rozpoczeciem realizacji Umowy. Jadtospis powinien by¢
sporzgdzony zgodnie z zasadami okreslonymi w pkt 3 Zatacznika nr 2 do

Umowy.

. Strony zobowigzujg sie do biezgcej lojalnej wspdtpracy w sprawach zwigzanych z
wykonaniem przedmiotu umowy. Osobami upowaznionymi do kontaktu sa:

3.1.ze strony Zamawiajgcego: p. ............ el , e-mail..........

3.2.ze strony Wykonawcy: ............ Jtelo ,e-mail: ...

. Zmiana o0sob, o ktérych mowa w ust. 3 nastepuje w drodze wymiany pism miedzy

Stronami i nie stanowi zmiany umowy.
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. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do sprawdzenia wagi i jakosci obiadéw, pod

katem ich zgodnosci z umowa.

. Wykonawca zobowigzany jest do pobierania i przechowywania prébek potraw,
ktore wyprodukowat i dostarczyt do Zamawiajgcego - Ustawa z dnia 25 sierpnia
2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (tekst jednolity Dz. U. z 2023r.

poz. 1448 ze zm.).

§6

. Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie w kwocie nie wiekszej niz:
................... zt brutto, stownie: .................. ztotych --/100, w tym kwota
podatku VAT: ........ zt, kwota netto: ......... zt., w tym: cena brutto za jeden
obiad dowozony do osrodkéw wsparcia wynosi ..... zt, stownie: ........... ztotych
--/100.

. Zaptata wynagrodzenia nastepowaC bedzie w transzach miesiecznych

z zastrzezeniem pkt 1.8 Zatagcznika nr 2 do Umowy zgodnie z ust. 4

. W przypadku utraty uprawnien do wykonywania dziatalnosci na podstawie
dokumentow, o ktérych mowa w § 3 ust. 3 oraz odstgpienia przez Zamawiajgcego
od umowy, Wykonawcy nalezy sie jedynie cze$¢ wynagrodzenia za faktyczny

zakres wykonania umowy.

. Podstawg zaptaty za wydane obiady bedzie faktura wystawiona przez

Wykonawce, okreslajgca liczbe  faktycznie  dostarczonych  obiaddw,

wraz z zatgczonym do niej wykazem liczby obiadéw dostarczonych do osrodkéw

wsparcia, potwierdzonymi podpisem przez upowaznionych pracownikow

osrodkow wsparcia.

. Fakture nalezy wystawi¢ na:

5.1.Nabywca (podmiot2): Miasto Stoteczne Warszawa, Pl. Bankowy 3/5, 00-950
Warszawa, NIP 525 22 48 481

5.2.Odbiorca (podmiot inny/podmiot3): Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy
Wola m.st. Warszawy, ul. J6zefa Bema 91, 01-233 Warszawa, NIP 527 214
21 13.

. Strony zgodnie oswiadczajg, ze faktury bedg wystawiane i odbierane za

posrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), zgodnie z obowigzujgcymi
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przepisami prawa. Za dzieh doreczenia faktury uznaje sie dzien przydzielenia jej

numeru w KSeF z zastrzezeniem ust. 8.

. W przypadku awarii KSeF, faktury bedg tymczasowo przesytane w formie

elektronicznej w formacie pliku PDF, za posrednictwem poczty elektronicznej na

adres: sekretariat@ops-wola.waw.pl

Za dzien doreczenia faktury wystawionej w czasie trwania awarii w KSeF uznaje
sie dzieh potwierdzenia otrzymania wiadomosci zawierajgcej fakture w formacie
pliku PDF na adres, o ktérym mowa w ust. 7 albo dzien przydzielenia jej numeru
w KSeF, w zaleznosci, ktére z tych zdarzen nastgpi wczesniej. Doreczenie w
KSeF faktury wystawionej w czasie trwania awarii nie skutkuje rozpoczeciem
biegu terminu ptatnosci.

W przypadku niedostepnosci KSeF po stronie wykonawcy za dzien doreczenia
faktury uznaje sie dzien przydzielenia jej numeru w KSeF. Przez tryb
niedostepnosci KSeF nalezy rozumie¢ niedostepno$é¢, o ktérej stanowi przepis
art. 106ne ust. 4 ustawy o podatku od towardw i ustug, a takze tryb offline24, o
ktorym stanowig przepisy art. 106 nda ust. 1 i 2 ustawy o podatku od towarow i

ustug.

10.Wykonawca wystawi fakture po potwierdzeniu przez Zamawiajgcego

11

prawidtowego wykonania przedmiotu umowy. Zaptata wynagrodzenia nastgpi na
podstawie prawidtowo wystawionej faktury w terminie 21 dni liczonych od
pierwszego dnia roboczego po dniu jej doreczenia zgodnie z ust. 6 i 8 z

zastrzezeniem ust. 11, na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w fakturze.

.W przypadku faktury wystawionej w czasie trwania awarii KSeF zapfata

wynagrodzenia nastgpi na podstawie prawidtowej wystawionej faktury w terminie
21 dni liczonym od pierwszego dnia roboczego po dniu potwierdzenia otrzymania
wiadomosci zawierajgcej fakture w formacie pliku PDF, na adres wskazany w ust.

7 na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w ust. 15.

12.Zamawiajgcy zastrzega, ze ptatnos¢ nastgpi na podstawie prawidtowo

wystawionej faktury. Za prawidtowo wystawiong fakture uznaje sie fakture:

12.1. wystawiong w KSeF (z wyjagtkiem przypadkoéw, kiedy faktura
wystawiana jest w czasie awarii KSeF), gdzie w zakresie prawidtowego
okreslenia nabywcy w polu ,Podmiot2” w pozycji ,JST” wpisano ,1” oraz w
polu ,Podmiot inny/Podmiot3” wpisano NIP 527 214 21 13 oraz w polu ,Rola”

wpisano ,8” — JST odbiorca”;
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12.2. zawierajgcg w swojej tresci nr umowy, ktorej dotyczy;
12.3. wystawiong zgodnie z przepisami prawa oraz prawidiowg pod
wzgledem formalnym i rachunkowym.

13.W przypadku wystawienia faktury w sposéb niezgodny z ust. 12, Osrodek
zastrzega sobie prawo wstrzymania zaptaty do czasu otrzymania prawidtowo
wystawionej faktury. Po otrzymaniu prawidlowo wystawionej faktury termin
ptatnosci bedzie liczony zgodnie z ust. 10.

14.Zatgczniki, ktore nie mogg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami stanowic
zatgcznika do faktury wystawionej z KSeF, nalezy przesta¢c w formie
elektronicznej w formacie pliku PDF za posrednictwem poczty elektronicznej na
adres wskazany w ust. 7, w terminie do 3 dni roboczych od otrzymania faktury, o

ktérym mowa w ust. 6 lub 8.

15.Wykonawca oswiadcza, ze wskazany w umowie/fakturze rachunek bankowy nr
............................................ jest rachunkiem rozliczeniowym stuzgcym
wytgcznie dla celow rozliczen z tytutu prowadzonej przez niego dziatalnosci

gospodarczej.

16.Zamawiajgcy oswiadcza, ze bedzie dokonywat ptatnosci za wykonang ustuge

z zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci (jezeli dotyczy).

17.Wykonawca oswiadcza, ze wskazany w umowie/fakturze rachunek bankowy jest
rachunkiem rozliczeniowym stuzgcym wytgcznie dla celéow rozliczen z tytutu

prowadzonej przez niego dziatalnosci gospodarczej (jezeli dotyczy).

18.Jesli Wykonawca znajduje sie w jednolitym wykazie podatnikow VAT (,biata lista
podatnikow”) odwiadcza, ze jest czynnym podatnikiem podatku od towaru i ustug
VAT.

19.Zamawiajgcy na podstawie art.4c wustawy 2z dnia 8 marca 2013r.
0 przeciwdziataniu nadmiernym opoOznieniom w transakcjach handlowych
(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1790) oswiadcza, ze m.st. Warszawa posiada status

duzego przedsigbiorcy.

20.Prawa i obowigzki wynikajgce z niniejszej umowy nie mogg by¢ przenoszone na
osoby trzecie bez uprzedniej zgody Zamawiajgcego. Niniejsze zastrzezenie
dotyczy takze przelewu wierzytelnosci Wykonawcy przystugujgcych mu wzgledem
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Zamawiajgcego, w szczegolnosci w formie cesiji, faktoringu lub innych czynnosci

o takim skutku.

§7

. Wykonawca przedtozyt optacong polise, ktéra potwierdza, ze Wykonawca jest
ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci
zwigzanej z przedmiotem zamodwienia, na sume gwarancyjng nie mniejszg niz
............ zt (stownie: ................... tysiecy ztotych) stanowigcg Zatacznik nr 3

do Umowy.

. Strony ustalajg, ze w przypadku, gdy waznos¢ umowy ubezpieczeniowej skonczy
sie wczesniej niz czas na jaki zawarto niniejszg umowe, Wykonawca przedtozy
Zamawiajgcemu dokument potwierdzajgcy, ze zawarta zostata nowa umowa
ubezpieczenia na kolejny okres na sume gwarancyjng nie mniejszg niz ...........

zt (stownie: ................... tysiecy ztotych), przed uptywem waznosci poprzedniej

polisy.

§8
. Wykonawca oswiadcza, ze zamodwienie bedzie wykonywat sam bez udziatu

podwykonawcéw  lub  powierzy  czes¢  obowigzkow  podwykonawcy
(nalezy dostosowac w zaleznosci od sytuacii faktycznej) \i zgkresie

. Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie obowigzkéw umownych podwykonawcy
w trakcie realizacji przedmiotu Umowy z zastrzezeniem ust. 6. W takim wypadku
Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za dziatanie Iub  zaniechanie

podwykonawcy jak za dziatanie lub zaniechanie wtasne.

. Niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przez podwykonawcéw zobowigzan
zwigzanych z realizacjg przedmiotu Umowy bedzie traktowane jako niewykonanie
lub nienalezyte wykonanie zobowigzan zwigzanych z realizacjg Umowy

z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy.

. W przypadku naruszenia postanowien ust. 1, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od

Umowy zgodnie z § 11 ust. 2. Woéwczas § 10 ust. 1 stosuje sie odpowiednio.
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. Powierzenie wykonania obowigzkéw umownych podwykonawcy w trakcie
realizacji przedmiotu Umowy, zgodnie z ust. 2, wymaga zmiany Umowy w formie

aneksu.

§9

. Niniejsza umowa wigze sie z przetwarzaniem danych osobowych podanych przez

Wykonawce Zamawiajgcemu.

. Zamawiajgcy oswiadcza, iz obowigzki Administratora Danych Osobowych

okreslone w przepisach Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z27.04.2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie

danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1) - dalej RODO, w stosunku do

danych udostepnionych przez Wykonawce, realizuje Osrodek Pomocy

Spotecznej Dzielnicy Wola m.st. Warszawy, adres: ul. J. Bema 91,

01-233 Warszawa, (zwany w dalszej czesci § 9 ,,08rodkiem”).

. Osrodek powotat inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie skontaktowac

piszgc na adres e-mail: iod@ops-wola.waw.pl lub na adres do korespondencji

wskazany w ust. 2.

. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych udostepnionych przez

Wykonawce jest:

41.art. 6 ust. 1 lit. b) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania
Umowy, ktorej strong jest Wykonawca — w stosunku do danych oséb
reprezentujgcych Wykonawce,

4.2.art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO — przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia
obowigzku prawnego, ktory spoczywa na Osrodku (weryfikacja zatrudnienia
0soOb skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamodwienia, dostep do
informacji publicznej, archiwizacja),

4.3.art. 6 ust. 1 lit. €) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do realizacji wtadzy
publicznej powierzonej O$rodkowi (zadania statutowe Osrodka)

. Odbiorcami danych osobowych udostepnionych przez Wykonawce mogg byc¢

uprawnione organy i podmioty publiczne, w tym Prezydent m.st. Warszawy,

podmioty, ktére zwrdocg sie do Osrodka z zapytaniem o udzielenie informacji

zawierajgcej dane osobowe podane przez Wykonawce — w trybie dostepu do
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informacji publicznej oraz inne podmioty z ktérymi Osrodek zawart stosowne
umowy, w tym umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, jezeli
dostep do danych osobowych podanych przez Wykonawce jest niezbedny do
prawidtowej realizacji zawartych umow (np. hosting email, obstuga prawna,
obstuga zamowien publicznych, inspektor ochrony danych, operator pocztowy).
6. Dane osobowe udostepnione przez Wykonawce bedg przetwarzane przez caty
czas, przez ktory umowa bedzie wykonywana, a takze pdzniej tj. do czasu uptywu
terminu przedawnienia ewentualnych roszczeh wynikajgcych z umowy
i w zwigzku z realizacjg 10-letniego obowigzku archiwizacyjnego.
7. Osobom, ktérych dane udostepni Wykonawca, w zwigzku z realizacjig Umowy,
przystuguje:
7.1.prawo dostepu do swoich danych (art. 15 RODO),
7.2.prawo wniesienia sprostowania co do tresci podanych danych
(art. 16 RODO),

7.3.prawo zgdania usuniecia danych Ilub ograniczenia przetwarzania
— jezeli zostang spetnione przestanki wynikajgce z art. 17-18 RODO,

7.4.prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — jezeli podstawg
przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. e) RODO (art. 21 RODO). W przypadku
wniesienia tego prawa administratorowi nie wolno juz przetwarzaé tych
danych osobowych, chyba Ze wykaze on istnienie waznych prawnie
uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzednych wobec intereséw,
praw i wolnosci osoby, ktorej dane dotyczg, lub podstaw do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen.

8. W przypadku stwierdzenia przez osoby, ktérych dane udostepni Wykonawca,
w zwigzku z realizacjg Umowy, iz Osrodek przetwarza dane w sposéb niezgodny
Z wymogami prawa, osobom tym przystuguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9. Podanie przez Wykonawce danych osobowych jest niezbedne dla zawarcia
i realizacji przedmiotu umowy.

10.Dane osobowe podane przez Wykonawce nie bedg podlegaty
zautomatyzowanemu przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

11.Wykonawca zobowigzany jest do zapoznania oso6b, ktérych dane udostepni
Osrodkowi, w zwigzku z realizacja Umowy, z trescig niniejszego paragrafu

Umowy.
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12.Realizacja Umowy nie wigze sie z powierzeniem Wykonawcy przetwarzania

danych osobowych, dla ktérych Os$rodek jest Administratorem — stosownie do

wymogow art. 28 RODO, jak i innym dostepem Wykonawcy do danych

osobowych 0s6b korzystajgcych z positkdw — w rozumieniu art. 29 RODO.

§10

1. Wykonawca jest zobowigzany do zaptaty Zamawiajgcemu kar umownych z tytutu

niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy w nastepujgcych przypadkach

i wysokosciach:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

za wykonywanie umowy niezgodnie z postanowieniami umowy — za kazdy
stwierdzony taki przypadek w wysokosci 5% warto$ci wynagrodzenia brutto
przystugujgcego za miesigc, w ktérym to zdarzenie nastgpito. tgczna wartosé
kar umownych, o ktorych tu mowa, na przestrzeni jednego miesigca bedzie
wynosita nie wiecej niz 20% wartosci wynagrodzenia brutto przystugujgcego
za miesigc, w ktérym nastgpito wiecej niz jedno takie zdarzenie,

za odstgpienie Wykonawcy od umowy z przyczyn, za ktére Zamawiajgcy nie
ponosi odpowiedzialnosci lub gdy Zamawiajacy odstgpi od umowy z tytutu
okoliczno$ci lezgcych po stronie Wykonawcy - w wysokosci 10% wartosci
wynagrodzenia brutto, jakie przystugiwatoby Wykonawcy za niezrealizowang
czesc¢ przedmiotu umowy.

w przypadku niezatrudniania na umowe o prace przy realizacji zamdwienia
osob, o ktorych mowa w § 16 ust. 1 Umowy, Wykonawca zobowigzany
bedzie do =zaptacenia kary umownej w wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (tekst
jednolity Dz. U. z 2020 r., poz. 2207 z pézn. zm.), obowigzujgcego na dzien
dokonania naruszenia, proporcjonalnie do wymiaru etatu, wynikajgcego
z zaangazowania danej osoby przy realizacji zamowienia. Kara umowna
bedzie naliczana za kazdy miesigc, w ktérym ta osoba nie byta zatrudniona
i na zwolnionym stanowisku nie zostata niezwtocznie, tj. w terminie nie
dtuzszym niz 14 dni, zatrudniona inna osoba spetniajgca warunki,
o ktérych mowa w § 16 ust. 1 Umowy.

za dostarczanie positkbw w naczyniach nie spetniajgcych wymogow

okreslonych w §3 ust. 7 Umowy — za kazdy stwierdzony taki przypadek
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w wysokosci 5% wartosci wynagrodzenia brutto przystugujgcego za miesigc,
w ktorym to zdarzenie nastgpito. £gczna wartos¢ kar umownych, o ktérych tu
mowa, na przestrzeni jednego miesigca bedzie wynosita nie wiecej niz 20%
wartosci wynagrodzenia brutto przystugujgcego za miesigc, w ktorym

nastgpito wiecej niz jedno takie zdarzenie,

. Naliczenie kar umownych, o ktérych mowa w ust. 1, zostanie poprzedzone
postepowaniem wyjasniajgcym pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonawca,

z ktérego zostanie sporzgdzony protokot podpisany przez obie strony.

. W przypadku nie wziecia wudziatu przez Wykonawce w postepowaniu,
o ktérym mowa w ust. 2, Zamawiajgcy bedzie uprawniony do sporzgdzenia
i podpisania jednostronnego protokotu opisujgcego zaistniate zdarzenie.
Sporzadzenie protokotu nie jest konieczne w przypadku przeprowadzenia

postepowania wyjasniajgcego na pismie.

. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w realizacji zamdéwienia Wykonawca
zobowigzany bedzie do ich usuniecia w wyznaczonym przez Zamawiajgcego

terminie.

. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do potrgcenia naleznosci z tytutu kar

umownych z wynagrodzenia Wykonawcy.

. W przypadku braku mozliwosci, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, potrgcenia
przez Zamawiajgcego kar umownych z wynagrodzenia zgodnie z ust. 5,
Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne w terminie 14 dni od dnia

otrzymania wezwania, majgcego forme noty ksiegowe;.

. Zaptata kary umownej, o ktérej mowa w ust. 1, nie pozbawia Zamawiajgcego
prawa dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego wysokos$¢ kary umowne;j

do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody na zasadach ogolnych.

. Laczna maksymalna wysokos$¢ kar umownych, o ktérych mowa w ust. 1 nie moze
przekroczy¢ 20% wynagrodzenia brutto, o] ktorym mowa

w § 6 ust. 1 Umowy.

§ 11

. W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcych, ze wykonanie

umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢
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w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy moze odstgpic od umowy w terminie
30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim przypadku
Wykonawca moze zgda¢ wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czesci

umowy.

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od Umowy w trybie

natychmiastowym w kazdym przypadku stwierdzenia nienalezytego wykonywania
umowy w terminie do 30 dni od dnia stwierdzenia uchybienia,
w tym w przypadkach, o ktorych mowa w § 8 ust. 4, § 10 ust 1 pkt 1.1, 1.3 i 1.4,
gdy wartos¢ naliczonych kar umownych przekroczy 20 % wynagrodzenia brutto,

o ktéorym mowa w § 6 ust. 1 Umowy.

§12

Wykonawca zobowigzuje sie archiwizowa¢ dokumenty zwigzane z realizacjg umowy,

zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa w tym zakresie.

1.

§13

Wykonawca os$wiadcza, ze znany jest mu fakt, iz tres¢ niniejszej umowy,
a w szczegolnosci dane go identyfikujgce (gdy jest osobg fizyczng ograniczone
do imienia, nazwiska ewentualnie imienia, nazwiska i firmy — jezeli umowe
zawiera w ramach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej), przedmiot umowy
i wysokosS¢ wynagrodzenia podlegajg udostepnieniu w trybie ustawy
z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej

(Dz. U. z 2022r. poz. 902 z pdzn. zm.) z ew. zastrzezeniem ust. 2.

. Ze wzgledu na tajemnice przedsiebiorcy udostepnieniu, o ktérym mowa w ust. 1,

nie bedg podlegaty informacje zawarte w §.../, zalgczniku nr... do niniejszej
umowy stanowigce informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne
przedsiebiorstwa lub inne posiadajgce wartos¢ gospodarcza.

Zamawiajgcy informuje  Wykonawce, iz wdrozyt Procedure zgloszen
wewnetrznych w Osrodku Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wola m.st. Warszawy,

ktorg zamiescit na stronie internetowej Osrodka (https://ops-wola.waw.pl/o-

nas/zgloszenia-wewnetrzne/ ).

Wykonawca oswiadcza, ze zapoznat sie z treScig Procedury, o ktorej mowa

w ust. 3.
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1.

§14

Zakazane sg istotne zmiany postanowien zawartej Umowy w stosunku do tresci
oferty, za wyjatkiem sytuacji wskazanych wprost w umowie oraz okreslonych
w art. 455 ust. 1 pkt 2 - 4 ustawy Pzp.

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian postanowien zawartej

Umowy w zakresie wynagrodzenia oraz terminu realizacji przypadku:

1) zaistnienia okolicznosci  (technicznych, organizacyjnych, prawnych,
faktycznych)  dotyczacych  zakresu, przedmiotu,  wynagrodzenia
(w tym w zakresie fakturowania), sposobu albo terminu wykonania Umowy,
ktére powoduje niemozliwos¢ swiadczenia ustugi w dotychczasowy sposéb
i w dotychczas ustalonym zakresie, w szczegdlnosci gdy nastgpi
konieczno$¢ zmiany Umowy spowodowana okolicznosciami,
ktérych Zamawiajacy, dziatajgc z nalezytg starannoscia,
nie mogt przewidzie¢, a ktéore m.in. polegajg na zwiekszeniu Ilub
zmniejszeniu liczby osob objetych wsparciem.

2) zmiany terminu obowigzywania umowy poprzez jego wydtuzenie o okres do
3 miesiecy, w przypadku, gdy liczba obiadéw lub warto§¢ umowy nie
zostanie w catosci zrealizowana w terminie, o ktérym mowa w § 2 ust. 1
Umowy.

3) obnizenia ilosci / wielkosci przedmiotu zamdwienia i tym samym
wynagrodzenia Wykonawcy, wynikajgcego z zaistnienia obiektywnych
przestanek koniecznoéci takiej zmiany (maksymalnie 20%); w zakresie

zmiany wymiaru i/lub czestotliwosci Swiadczonych ustug;

Warunkiem wprowadzenia zmian zawartej Umowy jest sporzadzenie
podpisanego przez Zamawiajgcego i Wykonawce Protokotu Kkoniecznosci
okreslajgcego przyczyny zmiany oraz potwierdzajgcego wystgpienie okolicznosci
wymienionej w ust. 2. Protokdt koniecznosci bedzie zatgcznikiem do aneksu

Zmieniajgcego umowe.

. Zmiana Umowy moze nastgpi¢ w przypadku okolicznosci wskazanych w art. 455

ust. 2 Pzp.
Wszelkie zmiany Umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
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. Wykonawca zobowigzuje sie powiadomi¢ Zamawiajgcego o kazdej zmianie

danych i stanu faktycznego majgcych wptyw na realizacje Umowy.

. Zmiany mogg by¢ wprowadzone na wniosek Wykonawcy za zgodg

Zamawiajgcego albo z inicjatywy Zamawiajgcego.

. Strony zastrzegajg mozliwos¢ zmiany umowy w razie zmiany przepiséw w
zakresie, w jakim te zmiany bedg miaty wptyw na realizacje przedmiotowej

umowy, a nie zostaty uwzglednione w tresci zawartej umowy.

§15

. Strony dopuszczajg mozliwos¢ zmiany wysokosci Wynagrodzenia, o ktérym
mowa w § 6 ust 1 niniejszej Umowy, w formie pisemnej - aneksu do Umowy,
kazdorazowo, nie wczesniej niz po uptywie pét roku obowigzywania Umowy, w
przypadku wystgpienia zmiany kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia, z

tym zastrzezeniem, ze:

1.1.minimalny poziom zmiany kosztow, uprawniajgcy strony umowy do zgdania
zmiany wynagrodzenia wynosi 10% w stosunku do kosztow majgcych wptyw

na realizacje zamowienia;

1.2.poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaznika
zmiany kosztow ogtoszonego w komunikacie prezesa Gtoéwnego Urzedu
Statystycznego, ustalonego w stosunku do miesigca, w ktérym zostata

sporzgdzona oferta;

1.3. maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajgcy,
to fgcznie 5% w stosunku do warto$ci wynagrodzenia brutto okreslonego w §

6 ust. 1 umowy.

. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 Wykonawca skfada
pisemny wniosek o zmiane umowy o zamdwienie publiczne w zakresie ptatnosci
wynikajgcych z faktur wystawionych po zaistnieniu okolicznosci uzasadniajgcych
zamiane wynagrodzenia. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie
oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy,
w szczegolnosci Wykonawca zobowigzany jest wykazaé zwigzek pomiedzy
wnioskowang kwotg podwyzszenia wynagrodzenia umownego, a wptywem

zmiany kosztéw na realizacje zamdwienia. Zmiana wynagrodzenia zostanie
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dokonana z zachowaniem nastepujgcych zasad:

2.1.podstawg dla zmiany wynagrodzenia jest zmiana Kkosztow realizacji

zamowienia w wymiarze, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1.1,

2.2.dla ustalenia zmiany wynagrodzenia w odniesieniu do procentowych zmian
kosztow zwigzanych z realizacjg zamdwienia, Strony postuzg sie danymi
Gtownego Urzedu Statystycznego i dokonajg zmiany zgodnie ze wskaznikami

cen towardw i ustug konsumpcyjnych, zgodnie z ust. 1 pkt 1.2.

. Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany
kosztu, o ktorym mowa w ust. 1, bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do czesci
przedmiotu umowy realizowanego po dniu zaistnienia okolicznosci bedacych
podstawg zmiany i jednoczesnie realizowanej nie wczesniej niz na 1 miesigc od
momentu ztozenia kompletnego wniosku o dokonane zmiany lub przekazania
zawiadomienia o wszczeciu procedury zmiany oraz odnosi¢ sie bedzie wytgcznie

do czesci przedmiotu umowy, do ktorej zastosowanie znajdzie wtasciwa zmiana.

. Aneks, o ktorym mowa w ust. 1 zostanie zawarty po zatwierdzeniu przez
Zamawiajgcego wniosku o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy i wchodzi¢ bedzie kazdorazowo w zycie w

okolicznosciach, o ktérych mowa w ust. 1.

. Zmiana, o ktérej mowa w ust. 1 w zakresie obnizenia wynagrodzenia
Wykonawcy, moze nastgpi¢ z inicjatywy Zamawiajgcego. W takim wypadku
zasady dokonywania zmiany sg dokonywane z zachowaniem regut, o ktorych
mowa powyzej. Zamawiajgcy sktada Wykonawcy informacje o wszczeciu
procedury zmiany umowy w terminie 30 dni od zaistnienia okoliczno$ci, o ktorych

mowa w ust. 1 oraz wykazuje wptyw zmiany na wysokos¢ wynagrodzenia.

. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 1, mogg by¢ wprowadzane na zasadach,
o ktérych mowa powyzej, poprzez zestawienie kosztow zwigzanych z realizacjg
Umowy oraz wskaznika zmiany kosztow ogtoszonego w komunikacie prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego, ustalonego w stosunku do miesigca, w ktérym
zostata zlozona oferta w postepowaniu o0 udzielenie zamowienia.

Zmiana wynagrodzenia moze polegac¢ zarowno na jego wzroscie jak i obnizeniu.

. Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 1 na koszty

wykonania zamowienia nalezy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania
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Zmiany umowy przez Zamawiajgcego, z zastrzezeniem ust.4.

. W przypadku dokonania zmiany umowy na podstawie ust. 1 — zmiany
wynagrodzenia w zwigzku ze zmiang kosztow zwigzanych z realizacjg
zamodwienia — wykonawca jest zobowigzany do zmiany wynagrodzenia
przystugujgcego Podwykonawcy, z ktorym zawart umowe, w zakresie

odpowiadajgcym zmianom kosztow podwykonawcy.

. Dopuszcza sie mozliwos¢ zmiany Umowy w przypadku zmiany prawa lub
wystgpienia innych okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
zawarcia Umowy, a ktore uniemozliwiatyby wykonanie Umowy zgodnie z jej

trescig i celem, a w szczegdlnosci:
9.1.ustawowej zmiany stawki podatku od towarow i ustug VAT;

9.2.ustawowej zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalonego na  podstawie  art. 2  ust. 3 - 5 ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1773), wptywajacej na wysoko$¢ wynagrodzenia
Wykonawcy, ktorego wyptata nastgpita po dniu wejscia
w zycie przepisow dokonujgcych zmiany wysokosci minimalnego

wynagrodzeniu za prace;

9.3.ustawowej zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Ilub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (tj. Dz.U. z
2026 r. poz. 199 ze zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (t.].
Dz.U. z 2025 r. poz. 1461 ze zm.), wptywajgcej ha wysoko$¢ wynagrodzenia
Wykonawcy, ktérego wyptata nastgpita po dniu wejscia w zycie przepisow
dokonujgcych zmian ww. zasad lub wysokosci stawek sktadek;

9.4.zmiany zasad gromadzenia i wysoko$ci wpfat do pracowniczych planéw
kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 04 pazdziernika 2018 r.
o pracowniczych planach kapitatowych (tj. Dz.U. z 2026 r. poz. 192),
wptywajgcej na wysokos¢ wynagrodzenia Wykonawcy, ktorego wyptata

nastgpita po dniu zmiany postanowien umowy o prowadzenie PPK zawartej

Strona 17 z 23



przez Wykonawce z instytucjg finansowg zarzgdzajgcg PPK, dotyczgcych
ww. zasad gromadzenia i wysokosci wpfat do pracowniczych planow

kapitatowych;

10.W przypadku, o ktorym mowa w ust. 9.1, zmiana Wynagrodzenia moze wynika¢
jedynie ze zmiany stawki/stawek VAT wynikajgcej z przepisow powszechnie
obowigzujgcych. Zmiana wysokosci podatku VAT wynikajgca z przyczyn o
charakterze indywidualnym dotyczacych Wykonawcy lub jego Podwykonawcow
oraz dostawcow, w tym utrata przez Wykonawce prawa do stosowania innych niz

podstawowa stawka podatku, nie stanowi podstawy zmiany Wynagrodzenia.

11.W przypadku okreslonym w ust. 9.1 kwota Wynagrodzenia netto Wykonawcy

pozostaje bez zmiany.

12.W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 9.2, Wynagrodzenie Wykonawcy
ulegnie zmianie o wartos¢ rzeczywistego wzrostu kosztu Wykonawcy wynikajgca
ze zwiekszenia minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej
stawki godzinowej oséb bezposrednio wykonujgcych zamowienie do wysokosci
zmienionego minimalnego wynagrodzenia, z uwzglednieniem wszystkich
obcigzeh publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia.
Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wytgcznie
do czesci wynagrodzenia pracownikow swiadczgcych ustugi, o ktérych mowa w
zdaniu poprzedzajgcym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace

bezposrednio zwigzane z realizacjg Przedmiotu Umowy.

13.W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 9.3, wynagrodzenie Wykonawcy
ulegnie zmianie o warto$¢ réznicy miedzy rzeczywistym wzrostem kosztu
Wykonawcy wynikajagcym ze zwigkszenia wynagrodzenia osob bezposrednio
wykonujgcych zamowienie wykazanych przez Wykonawce, a dotychczasowg

kwotg netto wynagrodzenia wskazanych osob.

14.Zmiana wysokosci Wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki,
o ktorej mowa w ust. 9.4, bedzie obejmowacé wytgcznie czesé¢ Wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do ktérej nastgpita zmiana wysokosci
kosztow wykonania Umowy przez Wykonawce w zwigzku z zawarciem umowy
0 prowadzenie pracowniczych planow kapitatowych, o ktérej mowa w ustawie

z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych.
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15.W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 9.4, Wynagrodzenie Wykonawcy
ulegnie zmianie o sume wzrostu kosztow realizacji ustugi wynikajgcg z wptat do
pracowniczych plandéw kapitatowych dokonywanych przez Wykonawce,
Podwykonawce lub Dalszego Podwykonawce. Kwota odpowiadajgca zmianie
kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do czesci wynagrodzenia
pracownikow, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace

bezposrednio zwigzane z realizacjg ustugi.

16.Wprowadzenie zmian wysokosci Wynagrodzenia Wykonawcy wymaga
uprzedniego ztozenia przez Wykonawce pisemnego oswiadczenia o wysokosci
dodatkowych kosztéw wynikajgcych z wprowadzenia zmian, o ktérych mowa
w ust. 9.1-4. Do przedmiotowego oswiadczenia Wykonawca powinien zatgczyé

szczegotowe uzasadnienie wraz ze stosownymi obliczeniami, a w szczegolnosci:

16.1. w przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 9 pkt 9.2, Wykonawca jest
zobowigzany dotgczy¢ do wniosku pisemne zestawienie wynagrodzen
(zarowno przed jak i po zmianie) pracownikow swiadczacych ustuge w
zakresie przygotowywania gorgcych positkow oraz czesci wynagrodzenia

odpowiadajgcej temu zakresowi, lub

16.2. w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 9 pkt 9.3 - pisemne
zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikow
Swiadczgcych ustuge w zakresie przygotowywania gorgcych positkow, wraz z
kwotami skfadek uiszczanych do Zakfadu Ubezpieczeh Spotecznych/Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czesci finansowanej przez
Wykonawce, z okresleniem zakresu (etatu), w jakim wykonujg oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci

wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi;

16.3. kalkulacje kosztow wykonania przedmiotu Umowy zawierajgcg wptyw

zmian przepiséw, na koszty wykonania zamdéwienia.

17.Zamiar zmiany w zakresie wynagrodzenia wraz z kalkulacja i stosowng
dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 16, Wykonawca powinien zgtosi¢
Zamawiajgcemu w formie pisemnej w terminie 1 (jednego) miesigca od zdarzenia

uzasadniajgcego zmiane, pod rygorem pominiecia.

18.W przypadku, gdy Zamawiajgcy powezmie watpliwosc, co do tresci odwiadczenia
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Wykonawcy, o ktorym mowa w ust. 16, Wykonawca bedzie zobowigzany do
ztozenia na pisemne zgdanie Zamawiajgcego dodatkowych dokumentow,
z ktérych wynika¢ bedg okolicznosci podane przez Wykonawce w powotanym

oswiadczeniu.

§ 16
Wykonawca przyjmujgc do realizacji zamowienie zobowigzuje sie zatrudnic
wszystkie osoby wykonujgce prace w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn. Dz.U. z 2025 r., poz. 277 ze

zm.) w zakresie przygotowywania gorgcych positkbw na podstawie umowy o
prace.

Wykonawca przed uptywem pierwszego miesigca realizacji zamowienia
zobowigzany bedzie przedtozy¢ Zamawiajgcemu dowody zatrudnienia oséb,
o ktérych mowa w ust. 1, w szczegdlnosci przedktadajgc Zamawiajgcemu
imienne umowy, wraz z zakresem obowigzkow jakie te osoby bedg petni¢ przy
realizacji zamowienia. Zakres informacji, jakie muszg wynika¢ z przedstawione;j
umowy:

a) Imie i nazwisko pracownika,

b) Stanowisko,

c) Okres zatrudnienia,

d) Wymiar etatu,

e) Zakres czynnosci,

f) Podpis pracodawcy i pracownika.

- w pozostatym zakresie umowe nalezy zanonimizowac.

Zatrudnienie osob, o ktorych mowa w ust. 1, winno trwac¢ przez caty okres

realizacji zamowienia.

W przypadku rozwigzania stosunku pracy przez osoby zatrudnione lub przez
pracodawce przed zakonczeniem okresu, o ktérym mowa w ust. 3,
Wykonawca bedzie zobowigzany do niezwtocznego zatrudnienia na to miejsce

innej osoby oraz dostarczenia dokumentéw wymienionych w ust. 2.

W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania

czynnosci  kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez
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6.

7.

Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy

0 prace 0osob wymienionych w ust. 1.

Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegolnosci do:

a) zadania oswiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania
ww. wymogow i dokonywania ich oceny,

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia
spetniania ww. wymogow,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

Wykonawca zobowigzuje sie w okresie obowigzywania umowy do sktadania
Zamawiajgcemu comiesiecznego oswiadczenia w terminie do dwudziestego
pigtego dnia miesigca kalendarzowego za miesigc poprzedni o spetnianiu
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub
podwykonawce o0s6b wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci oraz

0 odprowadzaniu sktadek na ubezpieczenia zdrowotne i spoteczne

zatrudnionych os6b:

a) oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie
umowy o prace osoby wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie
Zamawiajgcego. Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegolnosci:
dokfadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia
oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych
0sOb, rodzaju umowy o prace iwymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy lub
Podwykonawcy;

b) Zamawiajgcy moze wezwaé Wykonawce do przedtozenia nastepujgcych
dowoddw - w celu potwierdzenia spetniania wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce o0sob
wykonujgcych wskazane w ust. 1 niniejszego paragrafu czynnosci w trakcie
realizacji zamdwienia: poswiadczong za zgodnos¢ =z oryginatem
odpowiednio przez wykonawce Ilub podwykonawce kopie dowodu
(druk RCA lub w przypadku jego braku — druk RSA) na potwierdzenie
optacania przez wykonawce lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia

spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie umoéw o prace

Strona 21 z 23



10.

osob o ktérych mowa w wust1 za ostatni okres rozliczeniowy,
zanonimizowang w sposoOb zapewniajgcy ochrone danych osobowych
pracownikow, zgodnie z wymogami RODO. Informacje takie jak: Imie,
Nazwisko, kod tytutu ubezpieczenia oraz wymiar czasu pracy o0soby
ubezpieczonej powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.
Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie
zgdanych przez Zamawiajgcego dowodow w celu potwierdzenia spetnienia
przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez Wykonawce lub
Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy O prace 0sob,

o ktérych mowa w ust. 1.

Zamawiajgcy ma prawo w kazdym momencie realizacji zaméwienia do kontroli
sposobu wykonywania zamowienia. Kontrola odbywac sie bedzie w miejscach
realizacji zamowienia i ma na celu weryfikacje rzeczywistych warunkéw jego
wykonywania, w szczegolnosci weryfikacje udziatu wskazanych przez

Wykonawce 0sob przy wykonywaniu zamowienia.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy
przez Wykonawce Ilub Podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdci¢ sie

o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

§17

1. Strony oswiadczajg, ze ich aktualne adresy korespondencyjne sg nastepujgce:

1.1 Zamawiajgcy:

Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wola Miasta Stotecznego Warszawy,
ul. J. Bema 91, 01-233 Warszawa

1.2 Wykonawca:

Strony zobowigzujg sie do wzajemnego powiadamiania o kazdej zmianie adresu

swojej siedziby oraz adresu do korespondenciji.

Zmiana adresu siedziby i zmiana adresu do korespondencji nie wymaga aneksu

do Umowy.
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Niedopetnienie obowigzku okreslonego w ust. 2 powoduje ten skutek, ze pismo
wystane na adres wskazany w ust. 1 uznaje sie za doreczone takze wowczas,

gdy zostanie zwrécone z powodu nieaktualnego adresu.

§18

W zakresie nieuregulowanym w umowie znajdujg zastosowanie przepisy ustawy
Pzp, Kodeksu cywilnego oraz inne przepisy majgce zwigzek z wykonywaniem
przedmiotu umowy, a w szczegodlnosci ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r.
0 bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (tekst jednolity Dz. U. z 2023r. poz. 1448

ze zm.) i przepiséw wykonawczych wydanych na podstawie tej ustawy.

W razie sporow moggcych wynikngé z umowy Strony bedg dazy¢ do ich

polubownego rozstrzygniecia.

W przypadku niemoznosci osiggniecia porozumienia miedzy stronami, sprawy
sporne bedg rozstrzygane na drodze sgdowej przez Sad wiasciwy dla siedziby

Zamawiajgcego.

Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla

Wykonawcy i dla Zamawiajgcego.

Zalgczniki do Umowy:

1. Decyzja panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego;
2. Szczegotowy opis przedmiotu zamoéwienia;

3. Polisa.

Zamawiajacy: Wykonawca:
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